
SJEKKLISTE FOR LOKALT EVALUERINGSMØTE OM HOVEDAVTALEN 

Tema Status Tiltak 
Bakgrunn for partssamarbeidet: 
- Vi kjenner avtaleverket som særlig 

berører prestetjenesten i prostiene. 
- Vi har en felles holdning til samarbeid, 

medbestemmelse og medansvar 
- Vi har avklart fullmaktene og hvem 

som skal delta på kontaktmøtene 

  

Rammer rundt partssamarbeidet: 
- Vi har faste avtalte møter og drøfter 

fysisk og/eller digital deltakelse 
- Innkalling og godt forberedte 

sakspapirer sendes ut i god tid før 
møtet 

- Kontaktmøtene gjennomføres på en 
god måte 

- Vi har gode referater/protokoller fra 
møtene  

  

Aktuelle saker: 
- Vi har god forståelse av hva som skal 

informeres og drøftes i lokalt 
kontaktmøte, jf. HA § 9.4.2.  

- Informasjon gis på et tidligst mulig 
tidspunkt blant annet relevant 
informasjon fra bispedømmets ledelse, 
prostens planer og strategier for 
ledelse av prestetjenesten, planer og 
strategier vedtatt i bispedømmerådet 
eller andre nivåer i rDnk som berører 
prestetjenesten i prostiet. 

- Arbeidsplaner, beredskapsfordeling, 
feriefordeling og bruk av vikarer 
drøftes. 

- Arbeidsmiljø 
- Vi har et årshjul som viser hvilke saker 

som skal behandles, og årshjulets 
saker behandles på en god måte 

- Ad.hoc-saker tas opp på en god måte 

  

Oppfølging av partssamarbeidet: 
- Informasjon fra kontaktmøtet er 

tilgjengelig for partene 
- Vedtak som er fattet følges godt opp 

av partene 
- Møtedatoer settes slik at det er god 

sammenheng mellom lokale, regionale 
og sentralt kontaktmøte 

  

 


